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MÁV KÓRHÁZ ÉS RENDELŐINTÉZET, 

SZOLNOK 
 Szolnok, Verseghy út 6-8. 
 56/524-603, Fax: 56/422-775 

E-mail: gazdig@mavkorhaz-szolnok.hu 

 

 
 

2015. évi költségvetési beszámoló szöveges indoklása 
 
I.Feladatkör, tevékenység 

Név: MÁV Kórház és Rendelőintézet, Szolnok 
Cím/alcím: 20/01 
Törzsszám: 307716 
Honlap címe: www.mavkorhaz-szolnok.hu 
 
1. Az intézmény feladatkörének, 2015. évi tevékenységének ismertetése. 
A szolnoki MÁV Kórház és Rendelőintézet 2015-ben a már előző években kialakított 
struktúrában működött. Mozgásszervi aktív és mozgásszervi krónikus ellátást biztosít – 
területi ellátási kötelezettséggel – Jász–Nagykun-Szolnok megye teljes lakossága számára, 
valamint a mozgásszervi betegségben szenvedő vasutas biztosítottaknak, az ország teljes 
területére. 
Fekvőbeteg forgalmunkat a 1. sz. mellékleten mutatjuk be. 
 
Az intézmény valamennyi fekvőbeteg osztálya akkreditált külső orvosi képzőhelye a Szegedi 
Orvostudományi Egyetemnek, valamint a Debreceni Egyetem (DOEC) orvosképzését segíti, 
ortopédiai és belgyógyászati téren. Európai színvonalú mozgásszervi laborral rendelkezik, 
amely szintén hozzájárul a magas színvonalú szakmai munkához.  
 
Bevételünk – az uniós és az EMMI konszolidációs egyedi támogatások nélkül számolva – 
meghatározó része, 85 %-a OEP finanszírozásból adódik. Az OEP által meghatározott 
teljesítmény volumen korlát (TVK) miatt ez behatárolt. Az ortopédiai ellátásban jelentős 
várólisták alakultak ki, ami jelzi a kórház magas színvonalú szakmai munkája iránti 
igényeket.  
 
a,) 2015-ben az intézményben szervezeti változás nem történt. Végrehajtottuk a minimálbér, 
bérminimum emelés miatti bérfejlesztéseket, melyet központilag nem támogatnak. A TVK-
val maximalizált OEP bevételekkel és az adottságok miatti saját bevételeinkkel ezen 
kiadásainkat nem tudtuk bevételekkel ellentételezni. Bútort, gépjárművet, informatikai 
eszközt nem vásároltunk. 
 
b,c) Intézményünk vállalkozási tevékenységet nem folytat, felügyelete alatt alapítvány nem 
működik. „NÉ” 
 
d,) Működésünk folyamán egyes kisegítő szolgáltatásokat az elmúlt években kiszerveztük. 
Kiszervezett szolgáltatások: takarítás, mosás, őrzés-védelem, parkgondozás, egyes 
karbantartási tevékenységek valamint tűz-munka-környezetvédelmi feladatok ellátása. Ezek a 
tevékenységek költségtakarékosság miatt lettek korábban kiszervezve. 
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e,) Intézményünk gazdasági társaságokban való részesedéssel nem rendelkezik. „NÉ” 
 
f,) Intézményünk dolgozói nem részesülnek lakásépítési és vásárlási támogatásban valamint 
ilyen alappal nem rendelkezünk. „NÉ” 
 
g,) A Kincstári Egységes Számlán (KESZ) kívül intézetünknek nem volt pénzforgalma. „NÉ” 
 
h,) A KIR szolgáltatásait a munkaügyi nyilvántartások egyeztetésére illetve a bérszámfejtési 
feladatok ellátásra vesszük igénybe. 
A Magyar Államkincstárnál vezetett számlán tartott pénzeszközök után (saját bevételeink 
után sem) nem kapunk kamatot, a pénzforgalom lebonyolítása ugyanakkor jelentős 
költségekkel jár. 
A 2015-ös évben továbbra is fennálló probléma volt, hogy a Magyar Államkincstár az 
ígéretek ellenére nem tudott megfelelő formátumú bér adatokat adni az elektronikus 
könyveléshez. A könyveléshez szükséges adatokat így kézzel kellett felrögzíteni, vagy külön 
költséggel járó szoftver segédlettel kellett volna, amellyel nem éltünk. 
 
i,) Intézetünknél évközi váltás az első számú vezető személyében nem volt. A gazdasági 
igazgató helyettes személyében szülés miatt vezető váltás volt 2015. januártól. 
 
2. ) Intézetünknél alaptevékenység változására nem került sor. 
 
a.) 2015 májusában 212.190 eFt konszolidációs támogatást kapott a kórház. A saját 
hatáskörben lebonyolításra kerülő egyeztetések – a szerződések kötelező tartalma miatt – 
elhúzódtak, igen sok többletmunkát okozott. A támogatás komoly segítséget jelentett a kórház 
likviditási helyzetén. Azonban a következő hónapokban, a korábbi szerződés miatt a lejárt 
határidejű számláinkra azonnal fizetési meghagyásos levelek érkeznek azóta is. A késedelmi 
kamat terhelések folyamatosan érkeznek. A támogatás felhasználásának ellenőrzése során, 
egy értelmezési probléma miatt 2.859,4 eFt visszafizetését írták elő.  
 
b.) A kórház 2015-ben részt vett a várólista csökkentő programban. A programban 76 saját 
várólistás térd- és 6 más intézettől átvett csípőprotézis műtétet végeztünk. A térd műtétre 
várakozók száma 171-ről 91-re, a napok száma 522-ről 185-re, a csípő műtétre várakozók 
száma 123-ról 115-re, a napok száma 268-ról 206-ra csökken. A végzett betegellátásért 
összességében 43.905,1 eFt támogatást kaptunk az OEP-től. Az év utolsó Kincstári 
munkanapján érkezett maradvány/támogatás felhasználási előírása szintén komoly többlet 
terhet jelentett. 
 
c.) 2015-ben átvett, vagy átadott feladatunk nem volt. „NÉ” 
 
d.) 2015 májusában uniós támogatással megvalósult az épület lapos tetőjén egy napelemes 
beruházás. A rendszer az év további hét hónapjában 37.000 kW-ot termelt, ezzel 1.080 eFt 
energia költség megtakarításunk keletkezett. 
2015 júliusában pályázati forrásból üzembe helyezték az új digitális röntgent. A röntgen film 
és az előhívó megtakarítása 2015-ben kb. 1.800 eFt csökkenést eredményezett. Nem ismert, a 
most még a jótállásos berendezés későbbi karbantartási díja.  
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II. Részletes indoklás (az előirányzatok alakulása) 
 
 
1,2. A főbb kiadási bevételi tételek változása 
 
                                                                                                adatok ezer Ft-ban 

 
 
 
 
2.a,) Az előirányzatok hatáskörönkénti alakulásának módosításának alakulását az alábbi 
táblázat mutatja be. 
 

        
ezer Ft-ban 

Eredeti előirányzat 1.549.600 1.549.600   813.800 219.800 

Bizonylat 

S.szám dátum 2015. 

2014. évi előirányzat 

Hatáskör Kiadás Bevétel Támogatás 

Kiadásból 

Járulék MÁK:szám módosítások levezetése személyi 

    juttatás 

  2 április 24. EMMI Bérkompenzáció támogatás Kormány 30.680   30.680 24.157 6.523 

  3 május 19. I. negyedévi prémium évek támogatás Kormány 403   403 317 86 

99000064 5 május 22. 2014. évi pénzmaradvány felhaszn. Intézm 20.012 20012       

  4 május 28. EMMI Konszolidációs támogatás Kormány 212.190   212.190     

    szeptember 1. II. negyedévi prémium évek támogatás Kormány 141   141 111 30 
99000071-

80 21 
szeptember 

16. OEP többletbevétel Intézm. 20.000 20.000   -33.500    

Megnevezés 2014 évi 
tény 

2015. évi 
eredeti 

előirányzat 

2015. évi 
módosított 
előirányzat 

2015. évi 
tény 

  1 2 3 4 
KIADÁS 1 873 665 1 549 600 2 919 318 2 623 670 
 - ebből személyi 881 251 813 800 1 002 091 900 703 
 - munkaad. terh. j. 250 891 219 800 275 384 254 660 
 - dologi 579 405 506 000 804 843 745 042 
 - felújítás 160 024 0 404 000 345 016 
 - felhalmozási kiadás 2 094 10 000 433 000 378 249 
BEVÉTEL 1 893 677 1 549 600 2 919 318 2 626 449 
- saját bevétel 75 041 88 000 88 000 67 784 
- felhalmozási célú átvett p.e. 0 0 265 000 188 000 
- működési célú átvett p.e. 33 643 0 1 000 597 
- OEP bevétel 1 554 866 1 461 600 1 744 014 1 561 104 
- EU-s pályázat, felújítás 163 389 0 562 000 549 660 
-Támogatás központi (EMMI) 32 696 0 239 292 239 292 
- Ei maradvány felhasználás 34 042 0 20 012 20 012 
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99000083 24 
szeptember 

24. OEP többletbevétel Intézm. 254 254   200 54 

    október 7. 
EMMI Konszolidációs támogatás 

vissza Kormány -2.859   -2.859     

99000084 25 október 26. OEP többletbevétel Intézm. 137.160 137.160   108.000 29.160 

99000087 28 december 11. OEP többletbevétel Intézm. 562.000 562.000       

99000088 29 december 11. OEP többletbevétel Intézm. 30.000 30.000   10.000 5.000 

    december 16. EMMI Bérkompenzáció tám. vissza Kormány -1.263   -1.263  -994 -269  

99000092 33 december 18. OEP többletbevétel Intézm. 95.000 95.000   80.000 15.000 

99000094 35 december 31. Többletbevétel Intézm 265.000 265.000       

99000103 43 december 31. Többletbevétel Intézm 1.000 1.000       

Módosított előirányzat 2.919.318 2.680.026 239.292 1.002.091 275.384 

 
 
b,c ) A 2015. évi előirányzatok tényleges teljesítésének az előző évi teljesítéshez, és az eredeti 
előirányzathoz való viszonyát a fenti táblázat mutatja. 
A változások főbb okai elsősorban a kórház eredeti előirányzatához viszonyított jelentős 
összegű Uniós pályázati összegekből, valamint az EMMI támogatásból adódnak. Az OEP-től 
kormányzati döntések alapján kapott bértámogatás eléri a teljes támogatás több mint 10 %-át.  
 
Az OEP nem teljesítmény alapú támogatásai: 
Bértámogatásra    145.783,7 eFt 
Jövedelemkiegészítés (nyugd.tf)                       8.543,2 eFt 
Eü. dolgozók jövedelemkieg                  8.147,0 eFt 
Egyezményes betegellátásra                   2.191,6 eFt 
Várólista csökkentés címen                 43.905,1 eFt 
Összesen egyéb:                   208.570,6 eFt 
 
 
A 495/2013 Korm.r. alapján 30.380 eFt állami támogatást kaptunk az EMMI-től, melyet 
személyi juttatásokra-bérkompenzációra fordítottuk. Az év végi elszámolás után 1.263 eFt 
visszafizettünk.  
Prémium évekre összesen 544 eFt állami támogatás érkezett.  
A támogatásokkal valamennyi esetben időben elszámoltunk, az előirányzatokat 
visszarendeztük. 
 

Létszám- és bérgazdálkodás 
 

Intézményben foglalkoztatottak kinevezési átlag illetménye 2013-2015. időszakban: 

Állománycsoport 

Átlag  illetmény  (Ft/hó) 

2013 2014 2015 

I. Orvosok 413 720 401 322 405 224 
II. Gyógyszerész, pszichológus 318 650 317 900 317 900 
III. Egyéb egyetemi végzettségűek 349 200 349 200 359 800 
IV. Szakdolgozók 174 237 174 028 174 586 
V. Gazd, műszaki, ügyviteli 
dolgozók 134 044 136 855 138 273 

VI. Kisegítő dolgozók 123 938 123 605 125 177 
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Intézményi átlag 189 127 190 289 189 603 
 
 

   
    

Állománycsoport 

Átlag  illetmény összesen (Ft/hó) 

2013 2014 2015 

IV. Szakdolgozók 174 028 174 237 174 586 
IV/1. Főiskolai végzettségűek 216 744 220 770 219 860 
IV/1/a. Ápolók 264 589 264 589 259 508 
IV/1/b. Asszisztensek 196 946 198 394 200 036 
IV/2. Felsőfokú szakmai 
végzettségűek 169 014 170 681 171 464 
IV/2/a Ápolók 170 185 170 820 171 521 
IV/2/b Asszisztensek 167 049 170 450 171 374 
IV/3. Középfokú és alapfokú 
végzettségűek 157 188 157 682 156 815 
IV/3/a Ápolók 161 509 162 851 161 269 

IV/3/b Asszisztensek 152 571 152 315 152 272 
 
Létszám alakulása 2013-2015 között 
 

Állománycsoport 
2013.12.31 2014.12.31 2015.12.31 

eng. betöltött eng. betöltött betöltött 

I. Orvosok 43,0 34,9 43,0 34,5 33,6 
II. Gyógyszerész, pszichológus 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 
III. Egyéb egyetemi végzettségűek 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 
IV. Szakdolgozó 220,0 209,1 220,0 212,3 209,6 
V. Gazdasági, műszaki, ügyviteli dolgozók 83,0 71,5 83,0 63,6 66,8 

VI. Kisegítő dolgozók 16,0 16,0 16,0 18,0 17,0 

Összesen 365,0 334,5 365,0 331,4 330,0 

      
      
      

Állománycsoport 
2013.12.31 2014.12.31 2015.12.31 

eng. betöltött eng. betöltött betöltött 

IV. Szakdolgozó 220,0 209,1 220,0 212,3 209,6 
IV/1. Főiskolai végzettségűek 39,0 36,5 39,0 41,0 40,0 

IV/1/a. Ápolók 13,0 12,0 13,0 12,0 12,0 
IV/1/b. Asszisztensek 26,0 24,5 26,0 29,0 28,0 

IV/2. Felsőfokú szakmai végzettségűek 95,0 90,8 95,0 95,8 93,8 
IV/2/a Ápolók 60,0 57,0 60,0 60,0 57,0 
IV/2/b Asszisztensek 35,0 33,8 35,0 35,8 36,8 

IV/3. Középfokú és alapfokú végzettségűek 86,0 81,8 86,0 75,5 75,8 
IV/3/a Ápolók 46,0 41,3 46,0 39,0 38,0   
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IV/3/b Asszisztensek 40,0 40,5 40,0 36,5 37,8 
 

 
   
Az intézményi fluktuáció adatai állománycsoportonként (fő) 2013. - 2015. év 

 
Állománycsoport megnevezése 

2013. év  2014. év  2015. év  

belépők kilépők belépők kilépők belépők kilépők 

I. Orvosok 2 3 3 3     
II. Gyógyszerész, pszichológus             
III. Egyéb egyetemi végzettségűek 1 1         
IV. Szakdolgozók 14 10 18 13 18 19 
V. Gazd, műszaki, ügyviteli dolgozók 8 12 10 7 11 11 
VI. Kisegítő dolgozók 3 2 2 1 7 3 
Összesen 28 28 33 24 36 33 

       
       
       
       
Állománycsoport megnevezése 

2013. év  2014. év  2015. év  

belépők kilépők belépők kilépők belépők kilépők 

IV. Szakdolgozók 14 10 18 13 18 19 

IV/1. Főiskolai végzettségűek 2 4 5 3 2 3 

IV/1/a. Ápolók   1     1 1 

IV/1/b. Asszisztensek     1 1   1 

IV/1/c. Gyógytornászok 2 3 4 2 1 1 

IV/2. Felsőfokú szakmai végzettségűek 5 3 7 8 9 11 

IV/2/a. Ápolók 5 3 3 4 8 10 

IV/2/b. Asszisztensek     4 4 1 1 
IV/3. Középfokú és alapfokú 
végzettségűek 7 3 6 2 7 5 

IV/3/a Ápolók 1 1 4 1 5 2 

IV/3/b Asszisztensek 6 2 2 1 2 3 

 
 
Jubileumi jutalom alakulása 
 

  fő 
Jubileumi 
jutalom Járulék Jub-i jut. + járulék 

2011 14 4 618 428 Ft 1 246 976 Ft 5 865 404 Ft 
2012 19 9 206 813 Ft 2 485 842 Ft 11 692 655 Ft 
2013 22 12 899 892 Ft 3 482 971 Ft 16 382 863 Ft 
2014 21 12 487 072 Ft 3 371 509 Ft 15 858 581 Ft 
2015 31 17 280 210 Ft 4 665 657 Ft 21 945 867 Ft 
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A dolgozók életkor szerinti megoszlása 
 

év 2013 2014 2015 
18-20 1 0 0 
21-25 19 16 15 
26-30 18 24 26 
31-35 36 25 23 
36-40 51 63 61 
41-45 58 56 52 
46-50 59 55 54 
51-55 60 59 60 
56-60 43 50 49 
61- 4 10 10 
összesen 349 fő 358 fő 350 fő 
 
2015. december 31-én az átlag életkor 44,7 év volt, mely az előző évihez képest nem 
változott. 
 
A kórházban az ellátottak pénzbeli juttatást nem kapnak. 
PPP konstrukcióban létrejött beruházások, fejlesztések nem történtek. 
 
3. Intézményi bevételek alakulása 
 
Saját bevételünk az előző években folyamatosan végzett, térítéses laboratóriumi vizsgálat 
elmaradása miatt csökkent. Az OEP bevételek emelkedése kizárólagosan az egészségügyi 
dolgozók bértámogatására és béremelésére kapott összegből, illetve a várólistacsökkentésre 
kapott összegből adódott. ezek a bér, illetve bérjellegű támogatások már a teljes OEP bevétel 
több mint 10%-át jelentik. 
Előző évi előirányzat maradvány (20.012 eFt) 2016.05.31-ig maradéktalanul szállítói 
tartozások kiegyenlítésére felhasználtuk. 
 
4. Előirányzat maradvány 

2014-ben keletkezett 20.012 eFt maradvány kötelezettségvállalással volt terhelt. Ezt az 
összeget 2015. május 31-ig maradéktalanul felhasználtuk dologi kiadásokra. 2015-ben az 
előirányzat maradvány 2.781 eFt, mely kötelezettségvállalással terhelt.  
 
5. Az Európai Uniós forrásból megvalósuló programok alakulása 
 

Résztvevő 
intézmény 

megnevezése 

Projekt 
azonosítója 

Projekt 
tárgya 

Projekt 
időtartama 

A teljes 
támogatás 
összege 

Önerő 
mértéke 

2015. évi 
felhasználás 
(millió Ft) 

Megjegyzés 

MÁV Kórház 
és Ri. Szolnok 

ÉAOP-
4.1.2/C-11-
2012-0001 

Rehab. 
szolg. 

fejlesztése 

2012.09.01- 
2016. 317.117.451 Ft 0 % 141,1 konzorcium 

MÁV Kórház 
és Ri. Szolnok 

KEOP-2012-
4.10.0/A/12-
2013-0530 

Napenergia 2013.07.01-
2015.05.31 49.950.002 Ft 0 % 49,95 - 

MÁV Kórház TIOP-2.2.6- Szakmai  2013.07.01- 381.569.409 Ft 0 % 357,5 konzorcium 
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és Ri. Szolnok 12/1B-2013-
0035 

eszközök 
beszerzése 

2016. 

 
6, Vagyongazdálkodás, immateriális javak, tárgyi eszközök állományának alakulása 
 
2015-ben a korábban kezdődött uniós pályázataink befejeződtek, a két konzorciumban 
megvalósuló pályázat végleges ellenőrzése, lezárása a többi konzorciumi tag miatt még hátra 
van 
 
Az intézmény informatikai rendszere részben saját pályázati összegből, részben tulajdonosi 
eszközkihelyezéssel jelentősen javult. A gép-műszerállományának megújítása szintén 
pályázati forrásból megkezdődött. 
 
A „Szolnoki MÁV Kórházért” Alapítványtól 2015. évben 407.000 Ft támogatás érkezett 
számlánkra, tudományos rendezvények támogatására. Az év folyamán térítésmentesen 
eszköztámogatást is kaptunk (irodai székek, gyógytornász eszközök).  
 
Intézetünk kárára ez évben lopásból adódó káresemény nem történt. 
 
 
A kórház által kezelt vagyon értéke az elmúlt évben a megvalósult pályázatok alapján 
növekedett. Ennek következtében a gépek, berendezések csoportban 3,48%-ról, 31,23%-ra 
nőtt a használhatósági fok.  
 

Befektetett 
eszközök 

megnevezése 
Bruttó érték  

(e Ft) 
Értékcsökkenés 

(e Ft) 
Nettó érték 

(e Ft) 
Használhatósági 

fok (%) 

Elhasználódott-
sági (leírtsági) 

fok (%) 
Immateriális 

javak: 81.983 66.707 15.276 18,00 82,00 

Épületek: 1.779.670 219.534 1.560.136 87,66 12,34 
Gépek, 

berendezések, 
járművek: 763.808 525.200 238.607 31,23 68,77 

Mindösszesen 2.625.461 811.441 1.814.020 69,09 30,91 
 
2015. évi értékcsökkenés összege: 43.495 e Ft 
Felújításra, beruházásra tulajdonosi hozzájárulást nem kaptunk. 
  
 
7. Tulajdonosi részesedés 
 
Intézetünk nem rendelkezik tulajdonosi részesedéssel. „NÉ” 
 
8. Alapítványok 
 
A kórház által alapított alapítvány, illetve olyan alapítvány, amelyben tulajdonosi jogokat 
gyakorol, nincsen. „NÉ” 
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9. A követelések és kötelezettségek állományának alakulása 
 
2015-ben a kórház az előző évek gyakorlatát követve, szigorú keretgazdálkodást folytatott. A 
betegellátás biztonsága érdekében azonban az év végén a jelentett tartozás állomány az 
alábbiak szerint alakult: 
Le nem járt tartozásállomány   55.500.107 Ft 
Lejárt számlaállomány  192.627.527 Ft 
Ebből: 
1-30 nap közötti tartozás   56.794.299 Ft 
31-60 nap közötti tartozás    45.735.926 Ft 
60 napon túli tartozás    90.097.320 Ft 
Összesen:    248.127.634 Ft 
 
Intézetünk követelésállománya 2015.12.31-én 2,128 eFt volt, melyből lejárt követelés 1.098 
eFt volt, mely teljes összegében behajtható.  
 
10. Letéti számla pénzforgalma 
 
Intézetünk nem rendelkezik letéti számlával. „NÉ” 
 
11. Kincstári körön kívüli számla pénzforgalma 
 
A kórháznak kincstári körön kívüli számlája nincsen. „NÉ” 
 
12. Befizetési kötelezettségek éves teljesítése 
 
Intézetünknek maradvány befizetési kötelezettsége nem volt, áthúzódó teljesítése nem 
keletkezett. 
 
13. Egyéb, az intézmény által lényegesnek tartott információk 
 
Gyógyszertárunkba 2015-ben nagykereskedelmi bruttó áron számolva 10 mFt értékű 
adomány, illetve csökkentett értékű gyógyszer beszállítás történt. 
 
A kórház vagyon és orvos felelősség biztosítással rendelkezik az Allianz Biztosítónál. 
 
 
Szolnok, 2016. április 19. 
 
 
 
 

                                          Horváth Péter 
                                                   gazdasági igazgató helyettes 
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1. sz. melléklet 
 
 

 
 
 

MÁV Kórház és Rendelőintézet Szolnok 
       5000 Szolnok, Verseghy út 6-8. 
         

             
             
 

2015. évi betegforgalmi adatok 
    

             
              Osztály-

kód Típ. Osztály 
megnevezése 

Kiírt 
eset-
szám 

Áthelye-
zett 

betegek 
Exit Kiírt 

össz. 
Szerve-

zett 
ágyszám 

Működő 
ágyszám 

Lehetséges 
ápolási 
napok 

Teljesített 
ápolási 
napok 

Ágykihasz-
nálási % Exit % 

Átlagos 
ápolási 
napok 

BE01 A Belgyógyászati oszt. 1 009 30 87 1 126 28 28 10 220 8 365 81,85% 7,70% 7,37 

OR01 A Ortopédiai osztály 972 8 0 980 30 20 7 300 6 295 86,23% 0,00% 6,42 

RE01 A Reumatológia 1 130 2 0 1 132 30 30 10 950 9 607 87,74% 0,00% 8,45 

Aktív összesen 3 111 40 87 3 238 88 78 28 470 24 267 75,55% 2,70% 7,45 
AP01 K Ápolási osztály 58 12 28 98 50 30 10 950 10 195 93,11% 28,60% 107,49 
MR01 K Mozgásszervi rehab. 2003 27 4 2034 131 131 47 815 41 488 86,76% 0,20% 20,43 

Krónikus összesen 2 061 39 32 2 132 181 161 58 765 51 683 87,95% 1,50% 24,37 
Kórház összesen 5 172 79 119 5 370 269 239 87 235 75 950 85,43% 2,20% 14,18 
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2. sz. melléklet 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

MÁV Kórház és Rendelőintézet, Szolnok 
   

5000 Szolnok, Verseghy út 6-8. 
   

 

      

     Kimutatás az ágyszámok alakulásáról 

     
     

Megnevezés 2014. 
évben 

2015. 
évben Változás 

(2015-2014) 

Aktív fekvőbeteg- ellátás ágyak 
száma 

átlag  88  88  0 
záró   88    88   0 

Rehabilitációt, utókezelést 
és gondozást nyújtó 
fekvőbeteg- ellátás. 

ágyak 
száma 

átlag  0  0  0 

záró  0  0  0 

Krónikus fekvőbeteg-
ellátás 

ágyak 
száma 

átlag  131  131  0 
záró  131  131  0 

Összesen ágyak 
száma 

átlag  269 269   0 
záró  269 269   0 
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MÁV kórház és rendelőintézet, Szolnok 

 
3. sz. melléklet 

5000 Szolnok, Verseghy út 6-8. 
  

   
   Kimutatás a dolgozók részére folyósított lakásépítési és vásárlási kölcsönökről 

  
  

Megnevezés Lakáskölcsönben 
részesítettek száma 

Folyósított 
lakáskölcsön összege 

2015. évben  

 (fő) (ezer forint) 
MÁV Kórház és Rendelőintézet, Szolnok "NÉ" "NÉ" 

   
    
 
 
 
 
 
 
  


